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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

In esecuzione alla deliberazione del Co
 

È indetta una procedura comparativa mediante 
particolare attenzione all’esperienza maturata presso
analoghe per la costituzione del rapporto di lavoro a 
mesi sei, per n. 1 posto di inserviente/addetto alle pulizie
temporaneo, con rapporto di lavoro subordinato nell’ambito dei servizi erogati dall’IPAB Casa di R
Genchi Collotti di Cefalù.  
 

OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO 
L’incarico ha per oggetto la pulizia dei locali e delle stanze al primo piano della struttura per 

garantire le necessarie condizioni igieniche e di salubrità degli ambienti a salvaguardia 
rapporto di lavoro si configura come lavoro

Le prestazioni dovranno essere rese in stretta collaborazione con la Casa di Riposo Genchi Collotti e 
nel pieno rispetto delle indicazioni dei soggetti
assistenza degli ospiti ed in orari compatibili con l’assetto organizzativo della Casa di Riposo. 
 

DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 
L’incarico avrà la durata di mesi 

Operatori Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il comparto del personale "Funzioni Locali" 
inquadrabile nella categoria A1 in vigore. Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle rit
previdenziali ed assistenziali stabilite dalla legge.
 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE  
Per l’ammissione alla procedura comparativa sono prescritti i seguenti requisiti: 

 

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o 
secondoquanto previsto dall’art. 38 del D.

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti
collocamento a riposo; 

c) godimento dei diritti civili e politici;
d) idoneità fisica all’impiego. L

dellenorme in tema di categorie protette, sarà effettuato prima dell
e) non aver riportato condanne penali che comportino l

diimpedimento all'instaurazione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
f) non essere stati destituiti o dispensati dall

perpersistente insufficiente rendimento, 
statale,ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INSERVIENTE/ADDETTO ALLE PULIZIE
 

IL PRESIDENTE 
 

In esecuzione alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 79 del 07.10.2025,

RENDE NOTO 
 

È indetta una procedura comparativa mediante colloquio e valutazione del curriculum vitae
particolare attenzione all’esperienza maturata presso enti pubblici precisamente case di riposo o strutture 

per la costituzione del rapporto di lavoro a tempo pieno e determinato Cat. A1
di inserviente/addetto alle puliziedi soggetti disponibili a svolgere un incarico 

temporaneo, con rapporto di lavoro subordinato nell’ambito dei servizi erogati dall’IPAB Casa di R

INCARICO  
la pulizia dei locali e delle stanze al primo piano della struttura per 

garantire le necessarie condizioni igieniche e di salubrità degli ambienti a salvaguardia degli anziani ospiti
rapporto di lavoro si configura come lavoro a tempo determinato pieno Cat. A1.  

Le prestazioni dovranno essere rese in stretta collaborazione con la Casa di Riposo Genchi Collotti e 
nel pieno rispetto delle indicazioni dei soggetti preposti all’attuazione e controllo del programma di 
assistenza degli ospiti ed in orari compatibili con l’assetto organizzativo della Casa di Riposo. 

INCARICO E COMPENSO  
L’incarico avrà la durata di mesi sei (6). Il trattamento economico è quello previsto per l'Area degli 

Operatori Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il comparto del personale "Funzioni Locali" 
in vigore. Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle rit

stenziali stabilite dalla legge. 

Per l’ammissione alla procedura comparativa sono prescritti i seguenti requisiti:  

cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o altra cittadinanza 
quanto previsto dall’art. 38 del D.Lgs.n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni;

età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti

civili e politici; 
impiego. L’accertamento dell'idoneità fisica all’impiego, con l'osservanza 

norme in tema di categorie protette, sarà effettuato prima dell’assunzione; 
non aver riportato condanne penali che comportino l’interdizione dai pubblici uffici o che siano 

impedimento all'instaurazione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;
non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego 
art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
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INSERVIENTE/ADDETTO ALLE PULIZIE 

07.10.2025, 

valutazione del curriculum vitae con 
enti pubblici precisamente case di riposo o strutture 

Cat. A1 per la durata di 
di soggetti disponibili a svolgere un incarico 

temporaneo, con rapporto di lavoro subordinato nell’ambito dei servizi erogati dall’IPAB Casa di Riposo 

la pulizia dei locali e delle stanze al primo piano della struttura per 
degli anziani ospiti. Il 

Le prestazioni dovranno essere rese in stretta collaborazione con la Casa di Riposo Genchi Collotti e 
preposti all’attuazione e controllo del programma di 

assistenza degli ospiti ed in orari compatibili con l’assetto organizzativo della Casa di Riposo.  

). Il trattamento economico è quello previsto per l'Area degli 
Operatori Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro per il comparto del personale "Funzioni Locali" 

in vigore. Gli emolumenti di cui sopra sono soggetti alle ritenute erariali, 

altra cittadinanza 
165/2001 e successive modificazioni e integrazioni; 

età non inferiore agli anni 18 e non superiore all’età prevista dalle norme vigenti per il 

impiego, con l'osservanza 

one dai pubblici uffici o che siano 
impedimento all'instaurazione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

impiego presso una Pubblica Amministrazione 
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego 

art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 
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g) essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado 
(Licenza Media); 

h) comprovata esperienzain servizi di pulizia e igienizzazione, preferibilmente
richiedono elevati standard igienici (es. strutture sanitarie, case di riposo ecc.)

i) conoscenza e applicazione delle norme igienico
 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca
presentazione delle domande di ammissione.
 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
Le domande di ammissione alla procedura comparativa, redatte in carta libera secondo il modello 

allegato al presente avviso (ALLEGATO A), dovranno 
non oltre le ore 13.00 del giorno 22.10.2025 
modalità:  

a) mediante consegna diretta al Front Office 
b) inviate con Posta Certificata al seguente indirizzo PEC: 

provenire da casella di Posta Elettronica Certificata di titolarità del concorrente. 
 

Alla domanda di ammissione dovrà essere allegata: 
a) copia integrale di valido documento di identità del candidato; 
b) curriculum vitae e professionale datato e 

 

La mancata sottoscrizione della domanda e l’assenza della copia del documento di riconoscimento 
e/o del curriculum vitae, costituiscono motivo di esclusione dall’avviso. 

Non saranno presi in considerazione i curricula inviati spontaneamente al d
procedura.  

Saranno ammessi all’avviso, con riserva di accertamento dei requisiti di accesso alla procedura, tutti 
i candidati la cui domanda di partecipazione è pervenuta entro i termini e con le modalità previste dal 
presente avviso.  

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verrà effettuato, 
dall’Amministrazione, in qualsiasi momento e comunque prima di procedere al conferimento dell’incarico. 
 

SELEZIONE  
La selezione del candidato verrà disposta da apposita Commissione costituita da componenti 

interni dell’Amministrazione. La Commissione provvederà all’accertamento dell’idoneità e alla selezione del 
candidato tramite colloquio e valutazione del curriculum 
maturata presso Enti pubblici precisamente case di riposo o strutture analoghe

Al termine della valutazione la Commissione provvederà ad individuare il candidato a cui affidare 
l’incarico formalizzato dall’Ente mediante apposito provvedimento. 

L’esito della procedura comparativa verrà pubblicato con le stesse modalità del presente avviso, sul 
sito internet dell’Ente http://www.casaperanzianigenchicollo
trasparente/Bandi di concorso.  

CONFERIMENTO INCARICO  
La predetta procedura comparativa non prevede la formazione di una graduatoria con attribuzione 

di punteggi, ma solo l’individuazione di un elenco di candidati idonei al conferimento dell’incarico. 
Il conferimento dell’incarico subordinato a tempo determi

stipulazione di apposito contratto, attingendo dall’elenco degli idonei. 
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essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado 

omprovata esperienzain servizi di pulizia e igienizzazione, preferibilmente
richiedono elevati standard igienici (es. strutture sanitarie, case di riposo ecc.); 
onoscenza e applicazione delle norme igienico-sanitarie e di sicurezza sui luoghi di lavoro.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la 
presentazione delle domande di ammissione. 

 
Le domande di ammissione alla procedura comparativa, redatte in carta libera secondo il modello 

allegato al presente avviso (ALLEGATO A), dovranno pervenire tassativamente, pena l’esclusione, entro e 
22.10.2025 al Front Office della Casa di Riposo con una delle seguenti 

Front Office (dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00); 
inviate con Posta Certificata al seguente indirizzo PEC: ipab.genchicollotti@pec.it 
provenire da casella di Posta Elettronica Certificata di titolarità del concorrente.  

Alla domanda di ammissione dovrà essere allegata:  
copia integrale di valido documento di identità del candidato;  
curriculum vitae e professionale datato e firmato. 

La mancata sottoscrizione della domanda e l’assenza della copia del documento di riconoscimento 
e/o del curriculum vitae, costituiscono motivo di esclusione dall’avviso.  

Non saranno presi in considerazione i curricula inviati spontaneamente al di fuori della presente 

Saranno ammessi all’avviso, con riserva di accertamento dei requisiti di accesso alla procedura, tutti 
i candidati la cui domanda di partecipazione è pervenuta entro i termini e con le modalità previste dal 

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verrà effettuato, 
dall’Amministrazione, in qualsiasi momento e comunque prima di procedere al conferimento dell’incarico. 

La selezione del candidato verrà disposta da apposita Commissione costituita da componenti 
interni dell’Amministrazione. La Commissione provvederà all’accertamento dell’idoneità e alla selezione del 

colloquio e valutazione del curriculum vitae con particolare attenzione all’esperienza 
nti pubblici precisamente case di riposo o strutture analoghe. 

Al termine della valutazione la Commissione provvederà ad individuare il candidato a cui affidare 
nte mediante apposito provvedimento.  

L’esito della procedura comparativa verrà pubblicato con le stesse modalità del presente avviso, sul 
http://www.casaperanzianigenchicollotti.it Sezione Amministrazione 

La predetta procedura comparativa non prevede la formazione di una graduatoria con attribuzione 
di punteggi, ma solo l’individuazione di un elenco di candidati idonei al conferimento dell’incarico. 

Il conferimento dell’incarico subordinato a tempo determinato pieno sarà disposto, mediante 
stipulazione di apposito contratto, attingendo dall’elenco degli idonei.  
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essere in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria di Primo Grado 

omprovata esperienzain servizi di pulizia e igienizzazione, preferibilmentein contesti che 

luoghi di lavoro. 

denza del termine ultimo per la 

Le domande di ammissione alla procedura comparativa, redatte in carta libera secondo il modello 
, pena l’esclusione, entro e 

della Casa di Riposo con una delle seguenti 

(dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00);  
ipab.genchicollotti@pec.it e dovranno 

La mancata sottoscrizione della domanda e l’assenza della copia del documento di riconoscimento 

i fuori della presente 

Saranno ammessi all’avviso, con riserva di accertamento dei requisiti di accesso alla procedura, tutti 
i candidati la cui domanda di partecipazione è pervenuta entro i termini e con le modalità previste dal 

L’accertamento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verrà effettuato, 
dall’Amministrazione, in qualsiasi momento e comunque prima di procedere al conferimento dell’incarico.  

La selezione del candidato verrà disposta da apposita Commissione costituita da componenti 
interni dell’Amministrazione. La Commissione provvederà all’accertamento dell’idoneità e alla selezione del 

vitae con particolare attenzione all’esperienza 

Al termine della valutazione la Commissione provvederà ad individuare il candidato a cui affidare 

L’esito della procedura comparativa verrà pubblicato con le stesse modalità del presente avviso, sul 
Sezione Amministrazione 

La predetta procedura comparativa non prevede la formazione di una graduatoria con attribuzione 
di punteggi, ma solo l’individuazione di un elenco di candidati idonei al conferimento dell’incarico.  

sarà disposto, mediante 



 
 

www.casaperanzianigenchicollotti.it

La partecipazione alla presente procedura e l’inserimento nel relativo elenco non comportano per i 
candidati il diritto ad ottenere il conferimento
conferimento di detto incarico sulla base delle proprie effettive necessità organizzative; Le condizioni e le 
modalità di svolgimento dell’incarico eventualmente conferito verranno stabilite nel
 

CALENDARIO E COMUNICAZIONI 
Ogni comunicazione relativa alla 

colloqui, sarà data esclusivamente mediant
Trasparente" - "Bandi di concorso". Tale pubblicazione avrà valore di 
saranno inviate comunicazioni individuali ai candidati.
 

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA  
Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedur

partecipazione pervenute non vincolano l’Ente e non costituiscono diritti o interessi legittimi a favore dei 
soggetti partecipanti; le domande di partecipazione e la documentazione allegata hanno il solo scopo di 
manifestazione di disponibilità all’incarico e di possesso dei requisiti prescritti.
 

NORME FINALI  
La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e le 

precisazioni del presente avviso, nonché dei regolamenti interni de
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso trovano applicazione le norme 

legislative e regolamentari in materia.  
 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti

dall’IPAB S. Genchi Collotti e trattati esclusivament
procedura comparativa. L'informativa completa sul
dell'IPAB. 
 

Cefalù, 14.10.2025 
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La partecipazione alla presente procedura e l’inserimento nel relativo elenco non comportano per i 
candidati il diritto ad ottenere il conferimento di incarichi presso questo Ente, che procederà all’eventuale 
conferimento di detto incarico sulla base delle proprie effettive necessità organizzative; Le condizioni e le 
modalità di svolgimento dell’incarico eventualmente conferito verranno stabilite nel relativo contratto. 

Ogni comunicazione relativa alla procedura comparativa, compresa la data di pubblicazione 
, sarà data esclusivamente mediante pubblicazione sul sito web del’IPAB, sezione "Amministrazione 

"Bandi di concorso". Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti di 
saranno inviate comunicazioni individuali ai candidati. 

Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale; le domande di 
partecipazione pervenute non vincolano l’Ente e non costituiscono diritti o interessi legittimi a favore dei 
soggetti partecipanti; le domande di partecipazione e la documentazione allegata hanno il solo scopo di 

di disponibilità all’incarico e di possesso dei requisiti prescritti. 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e le 
precisazioni del presente avviso, nonché dei regolamenti interni dell’Ente.  

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso trovano applicazione le norme 
 

PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 

e trattati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente 
. L'informativa completa sul trattamento dei dati personali è disponibile sul sito web 

       IL PRESIDENTE
     F.to Don Giuseppe Licciardi
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La partecipazione alla presente procedura e l’inserimento nel relativo elenco non comportano per i 
di incarichi presso questo Ente, che procederà all’eventuale 

conferimento di detto incarico sulla base delle proprie effettive necessità organizzative; Le condizioni e le 
relativo contratto.  

, compresa la data di pubblicazione dei 
e pubblicazione sul sito web del’IPAB, sezione "Amministrazione 

notifica a tutti gli effetti di legge. Non 

a concorsuale; le domande di 
partecipazione pervenute non vincolano l’Ente e non costituiscono diritti o interessi legittimi a favore dei 
soggetti partecipanti; le domande di partecipazione e la documentazione allegata hanno il solo scopo di 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e le 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso trovano applicazione le norme 

dai candidati saranno raccolti 
gestione della presente 

è disponibile sul sito web 

IL PRESIDENTE 
Giuseppe Licciardi 


